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Dans le cadre de l'ouverture de sa nouvelle structure d'accueil, la Ville de Chamonix Mont-Blanc recrute,
pour sa Direction Enfance Education et Solidarité

Un éducateur de jeunes enfants (H/F)
Cadre d'emplois des éducateurs (catégorie B)

Sous la responsabilité de la directrice du multi accueil I'EJE met en ceuvre et coordonne des
projets pédagogiques et les projets d'activités qui en découlent en adéquation avec le projet
d'établissement de la structure. Il assure un role d'accompagnement des enfants, des parents
et des équipes.

Missions principales :

Participation a I'élaboration du projet d’établissement

Elaboration et mise en ceuvre du projet pédagogique de I'établissement
Gestion de la relation avec les familles

Animation et mise en ceuvre des activités éducatives

Participation aux soins d’hygiéne et de confort pour le bien étre des enfants
Formation et encadrement des stagiaires

Travail en collaboration avec la directrice

Continuité de direction pendant I'absence de la directrice

Profil :

e Etre titulaire du Dipldme d'état éducateur ainsi qu'une expérience sur poste similaire
souhaitée

e Etre dynamique, rigoureux, discret, force de propositions
e Savoir faire preuve d'une grande adaptabilité et aimer le travail d'équipe

e FEtre capable de prendre certaines décisions d'urgence en cas d'absence de la direction
en se référant aux protocoles

Contact : Nathalie SIROP, Coordinatrice Petite Enfance : 04.50.54.78.46

Date limite de dépot des candidatures : 11/05/2018

Les candidatures (CV et lettre de motivation) sont a adresser a I'attention de Monsieur le Maire
de Chamonix Mont-Blanc, par courrier a la Mairie de Chamonix Mont-Blanc, Direction des
Ressources Humaines, hotel de ville, BP 89, 74402 Chamonix Mont-Blanc ou par mail a
grh.accueil@chamonix.fr

Poste a pourvoir a compter de juin 2018



