
La  Ville  de  Chamonix  Mont-Blanc  recrute,  pour  sa  Direction  des  Infrastructures  et  des  Services
Techniques, 

Un Agent Espaces Verts et Voirie(H/F)
Cadre d'emplois des Adjoints Techniques (catégorie C)

L'agent aura pour missions : 

Missions principales
 Espaces verts (mai à octobre) : 
 Maintenance, entretien, réhabilitation, fleurissement et création d'espaces verts
 Élagage et travaux forestiers
 Renfort aux travaux de production florale
 Entretien du petit matériel
 Tenue des inventaires
 Compte rendu de travaux et rédaction de rapports

 Voirie ( novembre à avril) : 
 Viabilité hivernale : participation aux opérations mécaniques (conduite d'engins) et aux 

opérations manuelles de déneigement
 Montage et démontage des infrastructures de manifestations
 Travaux d'entretien de voirie (maçonnerie, signalisation verticale, enrobés)
 Entretien du matériel

Profil 

 Être obligatoirement titulaire du permis B, le permis C est souhaité, 

 Avoir des connaissances en mécanique agricole
 Connaissance en horticulture 
 Avoir le sens de l’organisation
 Faire preuve d'autonomie, de rigueur et de précisions
 Avoir le sens des relations humaines
 Faire preuve de qualités rédactionnelles
 Avoir le sens du travail en équipe

Spécificités du poste - sujétions
 Les horaires seront modulables selon les nécessités des services
 Possibilité d'astreintes de nuit et de week-end en période hivernale.

Contact : Sébastien RENAUD GOUD , Responsable du Pôle Exploitation , 04 50 53 75 26

Date limite de dépôt des candidatures : 20/08/2017

Les candidatures  (CV et lettre  de motivation)  sont  à  adresser  à l'attention de Monsieur  le  Maire  de
Chamonix  Mont-Blanc,  par  courrier  à  la  Mairie  de  Chamonix  Mont-Blanc,  Direction  des  Ressources
Humaines, hôtel de ville, BP 89, 74402 Chamonix Mont-Blanc ou par mail à  emploi@chamonix.fr

Poste à pourvoir immédiatement


