
La Communauté de Communes de la Vallée de Chamonix Mont-Blanc recrute, pour sa Direction
des Sports, 

UN SNOWMAKER SAISONNIER (H/F)
Cadre d'emplois des adjoints techniques (catégorie C)

Missions principales : 

Gestion production neige de culture sur domaine nordique Chamonix et tremplin du
Grépon en saison hivernale:

 gestion de la planification et production de la neige de culture en fonction du plan de
damage établit et des conditions climatiques en collaboration avec le responsable pôle
nordique

 entretien  de  l’installation  durant  son  fonctionnement :  déneigement  des  perches,
regards,  matelas et monofluides,  purges,  déplacements des canons en fonction des
besoins, réparations si besoin

 suivi de la production sur le terrain
 gestion du niveau du lac du CSRB en collaboration avec les Planards

Hors période de production hivernale :
 participation à l’entretien des domaines nordiques avec les pisteurs

Profil 
 Expérience en fabrication de neige de culture
 Connaissance des appareillages mécaniques (pompes..)
 Bonne connaissance en électricité
 Maîtrise maintenance réseau neige de culture
 Savoir piloter une motoneige 
 Permis B exigé
 Ponctualité
 Autonomie

Spécificités du poste :
 travail de nuit, week-end et jours fériés selon le planning

Contact : Emmanuelle Henry-Amar, responsable su service – 06.79.29.56.61

Date limite du dépôt des candidatures : 10/10/2018

Les candidatures (CV et lettre de motivation) sont à adresser à l'attention de Monsieur le
Président  de  la  CCVCMB,  par  courrier  à  la  Communauté  de  Communes  de  la  Vallée  de
Chamonix Mont-Blanc, Direction des Ressources Humaines, place du triangle de l'amitié, 74400
Chamonix Mont-Blanc ou par mail à  emploi@chamonix.fr 

Postes à pourvoir du 1er novembre 2018 au 28 février 2019

mailto:emploi@chamonix.fr

