
La  Ville  de  Chamonix  Mont-Blanc  recrute,  pour  sa  Direction  des  Infrastructures  et  des  Services
Techniques, au sein du service Peinture 

UN AGENT POLYVALENT EN BATIMENT (H/F)
Cadre d'emploi des Adjoints Techniques (catégorie C) 

Sous  l'autorité  du  responsable  du  Service  Peinture,  l'agent  exécutera  les  travaux  à  l'atelier  ou  sur
chantier dans le domaine du bâtiment

Missions principales
 Travaux de peinture et de revêtements muraux dans le cadre de réhabilitation et entretien de bâ-

timent
 Travaux de faïence murale
 Assistance à la maintenance et entretien de menuiserie bois (petits travaux de menuiserie, de

quincaillerie et de serrurerie)
 Assistance à la maintenance et entretien travaux électricité bâtiment (manutention, montage et

démontage pont roulant)
 Mise en place et repliement installations électriques provisoires dans le cadre de manifestation et

élimination fêtes de fin d'année
 Assistance  à  la  maintenance  et  entretien  travaux  de  plomberie  (manutention  matériel

encombrant, assurer la sécurité dans le cadre de  travaux en hauteur)

Profil 
 Techniques des travaux de peinture et revêtements muraux
 Aptitude aux petits travaux dans les métiers du bâtiment (menuiserie, plomberie, électricité)
 Permis VL 
 Autonomie dans l’exécution des tâches confiées
 Rigueur
 Discrétion
 Sens du travail en équipe

Spécificités du poste - sujétions
 Horaires : du lundi au vendredi de 08h00 à 12h00 et 13h30 à 16h30,

soit 35h hebdomadaires sur 5 jours

Contact : Patrice VAGNET : Directeur Adjoint des Services Techniques 04.50.53.75.20

Date limite de dépôt des candidatures : 19/03/2018

Les candidatures  (CV et lettre  de  motivation) sont  à adresser  à  l'attention de Monsieur  le  Maire  de
Chamonix  Mont-Blanc,  par  courrier  à  la  Mairie  de  Chamonix  Mont-Blanc,  Direction  des  Ressources
Humaines, hôtel de ville, BP 89, 74402 Chamonix Mont-Blanc ou par mail à  grh.accueil@chamonix.fr

Poste à pourvoir à compter du 01/04/2018


